
                                                                                                                     

Expediente Núm. Órgano Colegiado

PLN/2026/13 El Pleno

 

LUIS  GOMEZ  MERLO  DE  LA  FUENTE,  SECRETARIO  GENERAL  DEL  EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE LINARES (JAÉN) 

C E R T I F I C O:  Que en la sesión ordinaria celebrada el 21 de mayo de 2026 se 
adoptó el siguiente

A C U E R D O

6.- DICTAMEN DE LA COMISIÓN INFORMATIVA DE FUNCION PUBLICA SOBRE MODIFICACIÓN 
DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.  (EXPTE. 8251/2026)

Dada  cuenta  del  Dictamen  presentado  por  la  Comisión  Informativa  de  Función 
Pública, que dice:

“Visto que por acuerdo plenario de fecha 15 de diciembre de 2023, se aprobó el Instrumento 
de planificación plurianual derivado de lo recogido en el art. 20.2.4 LPGE 2023 (Ley 31/2022 
de 23 de diciembre) para reducción de la temporalidad del empleo público por debajo del 
8%, en el que se recogía entre otros acuerdos la adaptación de la RPT a lo recogido en el  
mismo, de los nuevos puestos creados en concreto los siguientes: 

Visto el informe preceptivo por el Sr. Secretario General de fecha 5 de noviembre de 2019, 
sobre la aprobación de la relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Linares en el  
que se recoge que las relaciones de puestos de trabajo (RPT) son otro instrumento de gestión 
de recursos humanos dentro de la administración, mediante el que se realiza la ordenación 
del personal y se precisan los requisitos para el desempeño de cada puesto de trabajo y que 
debe tenerse en cuenta que la aprobación o modificación de la RPT debe motivarse y debe 
responder a las necesidades del servicio.

Visto el artículo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local (LBRL) ordena que «las corporaciones locales formarán la relación de todos los puestos 
de trabajo existentes en su organización, en los términos previstos en la legislación básica 
sobre función pública». El artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, 
por el que se aprueba el Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de 
Régimen Local (TRRL) se limita a señalar que «una vez aprobada la plantilla y la relación de 
puestos de trabajo, se remitirá copia a la Administración del Estado y, en su caso, a la de la  
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Comunidad  Autónoma  respectiva,  dentro  del  plazo  de  treinta  días,  sin  perjuicio  de  su 
publicación  íntegra  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia”,  junto  con  el  resumen  del  
presupuesto». Y añade en su segundo párrafo que «corresponde al  Estado establecer las 
normas con arreglo a las cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo, 
la descripción de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creación, así  
como las normas básicas de la carrera administrativa, especialmente por lo que se refiere a la 
promoción de los funcionarios a niveles y grupos superiores».

Negociado este  asunto  favorablemente por  la  mayoría  de  la  parte  sindical  y  de la  parte 
política en Mesa General Negociadora de las condiciones comunes del personal funcionario, 
estatutario y laboral, y dictaminado favorablemente por la Comisión Informativa de Función 
Pública de fecha 23 de abril de 2026, se eleva al Pleno de la Corporación la adopción de los 

A C U E R D O S

PRIMERO: Modificar la Relación de puestos de Puestos de trabajo con la inclusión de los 
puestos acordados en el instrumento de planificación plurianual, en los siguientes términos:

- Inclusión de los puestos de auxiliar en los Departamentos de Secretaría, Atención a la  
Ciudadanía, Administración Electrónica y Transparencia, Función Pública y Tesorería o en 
otros que mediante la RPT se determine como necesarios.

- Inclusión de puestos  de Técnicos  de Administración General  en los Departamentos de 
Intervención,  en  la  Sección  de  Gestión  Tributaria,  Sección  de  Contratación, 
Departamentos  de  Infraestructuras  Urbanas  y  Servicios  Públicos  y  Medio  Ambiente  y 
Ordenación Territorial, en otros que mediante la RPT se determine como necesarios.

- Inclusión de los puestos de Asesor Jurídico en el Departamento de Bienestar Social y la 
Unidad de Educación, en otros que mediante la RPT se determine como necesarios.

- Inclusión del  Puesto de Técnico de Gestión en el  Departamento de Promoción local  y 
Desarrollo.

- Inclusión  de los  puestos  de  Administrativo  en  el  Departamento de  Salud,  juventud  y 
Deportes, en otros que mediante la RPT se determine como necesarios.

- Inclusión  del  puesto  de  Ingeniero  en  el  Departamento Medio  ambiente  y  ordenación 
territorial.

- Los puestos de peones ya se encuentran incluidos en el Departamento de Infraestructuras 
urbanas y servicios públicos.

- Igualmente se propone la posibilidad de acceso a los puestos de Grupo A1 y Nivel 26, cuya 
forma de provisión es el concurso no sólo a funcionarios de otras administraciones locales 
si no también habilitados nacionales, incluyendo la mención (HN).

SEGUNDO: Someter la misma a publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, así como en 
la sede electrónica del Ayuntamiento, remitiendo copia a la Administración del Estado y, en 
su caso, a la de la Comunidad Autónoma.”
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El Excmo. Ayuntamiento Pleno por mayoría de doce votos a favor del grupo PP, nueve 
votos a favor del grupo PSOE, dos votos a favor del grupo VOX y una abstención del grupo IU-  
MAS PAIS -  VERDES EQUO PARA LA GENTE, acordó prestarle su aprobación y adoptar los 
acuerdos que en la misma se dicen.

Y para que conste y surta sus correspondientes efectos, donde proceda, expido la 
presente de orden y con el visto bueno de la Sra. Alcaldesa, en Linares en fecha al margen y 
con la salvedad indicada en el art. 206 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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